REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION DIRECTORAL  N° /0582020/GOB.REG-DRSP-HNSLMP -DG

VISTO | Paite. {6 0CT 2020

INFORME N° 227 — 2020 — HNSLMP - 43002014263 — AL, de fecha 09 de Octubre del 2020;
INFORME N° 893 — 2020 — GRP — DSRSP — HLMP — UA — PER, de fecha 07 de Octubre del 2020;
INFORME N° 250 — 2020 — HNSLMP —43002014366/PER — CA; RESOLUCION DIRECTORAL N° 1043 —
2020/GOB.REG.DRSP — HNSLMP — DG. De fecha 29 de setiembre del 2020.

CONSIDERANDO:

Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL N° 1043 — 2020/GOB.REG.DRSP — HNSLMP — DG. De
fecha 29 de setiembre del 2020, se Dispone Cesar a partir del 03 de setiembre del 2020, al servidor
Julio Ferndndez Zapata, del cargo de Chofer, Nivel STC, por haber cumplido 70 afios, asimismo se
dispone proceder a la liquidacién de beneficios sociales que le corresponden al servidor.

Que, el Decreto Supremo N° 005 — 90 — PCM, establece en el Articulo 102 que Las vacaciones
5\ anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son obligatorias e irrenunciables, se alcanzan
después de cumplir el ciclo laboral y pueden acumularse hasta dos periodos de comun acuerdo
con la entidad, preferentemente por razones del servicio. El ciclo laboral se obtiene al acumular
doce (12) meses de trabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas yel
mes de vacaciones cuando corresponda

Que, el Decreto'Supremo N° 005 - 90 — PCM, establece en el Articulo 104 que el servidor que cesa
en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracién
mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacidn vacacional; en caso contrario
“>dicha compensacion se hard proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas partes. En caso
 ide fallecimiento, la compensacién se otorga a sus familiares directos en el siguiente orden
o T_Eféxcluyente; conyuge, hijos, padres o hermanos

Que, con INFORME N° 250 — 2020 — HNSLMP —43002014266/PER — CA, la encargada de control de
Y asistencia hace llegar el informe de record de asistencia y record de vacaciones acumulado por el
:" trabajador cesado seglin como se detalla a continuacion.

" Es grato dirigirme a usted con la finalidad de informar respecto al documento de la referencia la
liquidacién de vacaciones no gozadas y trucas del servidor cesado Julio Ferndndez Zapata, el cual
ocupaba el cargo de Chofer, nivel STC, en el régimen de contratacién del DL. 276.




REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA
RESOLUCION DIRECTORAL N° | 0582020/GOB.REG-DRSP-HNSLMP -DG
Paita, {1 § OCT 2020

DATOS GENERALES DEL TRABAJADOR

N¢ | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO | DNI INICIO FIN

1 | FERNANDEZ ZAPATA JULIO | CHOFER | | 32136687 | 01 DE JUNIO DEL 2013 | 30 DE SETIEMBRE DEL 2020

RECORD DE ASISTENCIA RECORD DE VACACIONES
FECHA DE FECHA DE AN | MES | DI | ANOS/D | MESES/ | DI | TOTALDE DIAS PE[l:l];lsEN
INICIO TERMINO OS | ES | AS IAS DIAS AS DIAS TOMADOS TES
01 DE JUNIO 30 DE SETIEMBRE
DEL 2013 DEL 2020 7 3 |30 210 8 3 221 180 41

INFORME N°® 893 — 2020 — GRP — DSRSP — HLMP — UA — PER, de fecha 07 de Octubre del 2020, el
Area de personal informa la liquidacion de vacaciones truncas del trabajador, segun como se
detalla a continuacién:

LIQUIDACION DE VACACIONES NO GOZADAS Y TRUNCAS

REMUNERACION REM.DIARIA DIAS PENDIENTES LIQUIDACION

2209.00 74.00 41 3034.00

Que, con INFORME N° 227 — 2020 — HNSLMP — 43002014263 — AL, de fecha 09 de Octubre del
2020, Asesoria legal declara procedente la solicitud de pago de vacaciones no gozadas sujetas al
régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento Decreto Supremo N°

Estando a lo propuesto, con visto bueno de la Unidad de Planeamiento Estratégico, Unidad de
Administracién, Area de Personal y Asesoria Legal, en cumplimiento del Decreto Legislativo N°
276, y en el uso de sus atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del
E.S. II-1 Hospital “Nuestra Sefiora de las Mercedes” de Paita y Resolucion Ejecutiva Regional N°
0254-2020/GOBIERNO REGIONAL PIURA —GR, de fecha 15 de Abril de 2020.



REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION DIRECTORAL N° /058 2020/GOB.REG-DRSP-HNSLMP -DG

SE RESUELVE: Palla 16 0CT Zﬂgq,

ARTICULO PRIMERO. — RECONOCER |la Compensacién por Tiempo de Servicios a favor de JULIO
FERNANDEZ ZAPATA, identificado con DNI 32136687, nombrado en el cargo de CHOFER, NIVEL

STC, por el monto de S/. 3, 034.00 (TRES MIL TREINTA Y CUATRO Y 00/100 SOLES) en
concordancia con las normas del Decreto Legislativo N° 276.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER a la Unidad de Administracién y a la Unidad de Planeamiento

Estratégico realizar los actos administrativos a fin de que se cumpla con el pago de los beneficios
reconocidos al trabajador.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE a los interesados dentro del plazo de cinco dias contados a
partir de la expedicién del acto administrativo con las formalidades establecidas en el art. 24.1 de
la Ley de Procedimientos Administrativos General N° 27444,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE.
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